Silné stranky

Mésto atraktivni pro Zivot (blizkost pfirody, pfirozené centrum Libereckého kraje,
euroregion Nisa, metropole severu, blizkost okolnich statii a Prahy)

Slabé stranky

Ekonomické centrum regionu s dostatecnou pracovni nabidkou v ramci mésta a
jeho okoli (pramyslové zény), prumyslova tradice (zejména sklafstvi, textil,

o . . an . P1_W.2
strojirenstvi) a prumyslové inovace (textil — nanotechnologie, robotika, IT, blizkost
Jablotronu a jinych), dostupna pracovni

Mirné  vyssi ve ani  kraju, znaény podil dlouhodobé
P1_W.1 a o -
- nezaméstnanosti, vysoka mira predluzeni
Niz$i mira V§ vzdélani ve ani kraju (pfevazujici t ické SS vzdélani), maly|

pocet studenti/absolventli gymnazii, vysoka mira &eni Z8,
definované mistni potreby ve stredoSkolském vzdélavani

Dlouhodoby rust cestovniho ruchu a jeho vyznamu v podminkach mésta P1_W.3

Nedostateéna kooperace podnikatelskych subjektiu, mésta, Technické univerzity v
Liberci a NNO, mala podpora zaéinajicich podnikatelu (fizeni a finance, vzdélavani)

Socialné-ekonomické smysleni obyvatelstva P1_W.4
Pusobeni Technické univerzity v Liberci (spoluprace Pfirodovédné-humanitni a
pedagogické fakulty se SML) a dalSich instituci pro technické neformalni [ZEA:
vzdélavani: IQLandie. Science Center apod.

kvalifik ych p ik v riznych
i vefeiného sektoru

Zz rd mésta i k nizkym i icim a
uzemni plan jako limity mésta pro dalsi rozvoj

Stabilni a funkéni sit Z8 a MS$ plnici standardy uréené legislativou/statem,
dostupnost a rozmanitost S§ na uzemi mésta (technické, zdravotni, SOU, [zx8"A:}
vieobecné — gymnazia), dostupné ZUS

Nizka mira diverzifikace mistni ekonomiky (zavislost na automotive) a nizka pfidana
hodnota u subdodavatelti do automotive; slabé zastoupeni energetického sektoru a|
nizké vyuziti novych technologii v tzv. zelené energetice

Projektové vzdélavani na Skolach (napf. projektové dny) P1_W.7

Konjunktura a tlak na nizkou cenu prace zpusobujici pfiliv zahraniénich pracovnika

Dostatec¢na populacni zakladna (poptavka) pro naplnéni alternativnich
M3 i Z8 a otevienost svstému v ramci RVP

Uspé&sné nastartované spoleéné vzdélavani (véetné Giéasti externich aktért a
konkrétnich projektl) v ramci neinvestiénich projektu SML spolufinancovanych z  [ZEYA:]
OP VWV

bez intearace
Zanik firem beny tradice y firem nebo obtiznym
P1_W.8

mezigeneraénim nredénlm v rodlnéch

Nedostatek na T i ité v Liberci, chybéjici vztah garanti k
védé (externi vyucujici), funguji osobni anlmozn;y, ¢na motivace uk
pusobeni ve védé, TUL Je i g; jako ionalni a bez pi do
podnikani, male propoj s p i ym sektorem (par i, investice,
fi a v é oroi atd.)

Existence Détské univerzity v ramci Technické univerzity v Liberci P1_W.10

Nedostateéna prezentace mésta jako centra védy a vyzkumu, nizka atraktivita pro
mladé védce a odborniky (vysoké naklady na bydleni, tiroveii vefejného prostoru atd.),
absence podpory integrace védci a odborniki z fad cizinct

Koncepénost mésta v oblasti podpory vzdélavani (zejména ZS a MS), véetné
podpory alternativnich programii na ZS a efektivniho vyuzivani kapacit $kol,
existence monitoringu kvality vzdélavani (znamka snahy o zvySovani kvality
vzdélavani)

P1_W.11

y V. do praxe

Transparentni a otevieny proces zapist do MS a Z$ (elektronicka podpora zapisti),
EDUférum (systém pravidelnych besed s verejnosti)

Spoluprace S| Z8 - NNO (prevence, vzdélavani, podpora Zaku), kariérové
poradenstvi zajiSténé Skolami i externimi partnery

Hor$i technicky stav budov a materialni vybaveni nékterych ZS, absence

P1_W.12 [sportoviSté/télocviény a prostor pro praci venku, stav bazénu znesnadiiujici plavecky
vvevik #éku. nizka Groven technické vwukv na 28

P1 W13 Nevyrovnana urovei atraktlvny z$ a M$, mala podpora alternativniho vzdélavani z

= hledisk 2z pohledu rodiéu), feny pristup vedeni nékterych Z$

Nedostateéné moinostl vyuky v cizim jazyce, nedostate¢né vyuzivané formativni

P1_W.14 |hod i p lokalné a servisniho vzdélavani (dodani|
napf. od NNO) na 2§

P1_W.15 noveé za y v archi e 21. stoleti

P1_W.16

Slabé pozice pedagogi (nerespektovani rodiéi) — rovnéz celospoleéensky problém

P1_W.17

P1_W.18

odboru a

Absence pravidelnych analytickych zavéra na
socialnich véci (pfehledv $kol v Liberci a kritéria jeiich srovnéni)

Rostouci prumérny vék ugiteld a g nevy d ickych sboru
(vyrazna prevaha Zen), fluktuace icky i icky

8kol, nizké ohodnoceni asistentii pedagoga (rovnéz otazka systémového ohodnoceni
této pozice)

P1_W.19

m‘.nost primarni prevence na $kolach (pos y v rizné mire)

P1_W.20

oddéleni Skolstvi a é pracovni zazemi

P1_W.21

Omezena navaznost primarniho a sekundarniho vzdélavani (rozdilni zfizovatelé ZS al

s$)

Prilezitosti

Kreativni a inovativi pramysl, véetn& pramyslu 4.0, budovani znalostni
ekonomiky, aplikovany vyzkum, vyuzZiti libereckého podnikatelského inkubatoru, [z BywE
diaitalni technoloaie napfi¢ sektorv

Vysoka mira individualni automobilové dopravy v okoli $kol (nebezpeci pro pési a
ucastnikv cvklistické dopravy)
Hrozby

Obtizna predikovatelnost ekonomického vyvoje (hrozba krize nebo recese, turbulence
v ekonomice), snizovani daiiové vytéznosti

Rozvoj ekonomiky turismu, sportu a zdravého Zivotniho stylu udrzitelnou formou
(pfiroda, ekofarmy, edukace aj.), potencial pro public relations (PR) mésta (historie, [38 ¥
kultura a pfiroda iako zdroi ekonomického ristu)

Zavislost na automotive a zpi pramy p diverzifikace (ohrozeni
velkého mnozstvi pracovnich mist)

Posileni dopravni dostupnosti Prahy P1.T3

Rozvojova osa PUR, odliv odborniki a vzdélaného obyvatelstva (do Prahy, Drazd'an
apod.). perifernost Liberce

Zapojeni senioru jako schopnych odborniki do ekonomiky a vzdélavani P1 T4

Likvid malych

P1_T5
P1_T.6

Politika statu vaéi VS (koncepce 2017+ na VS — preference velkych 3kol a hrozba
posunuti reaionalnich VS a univerzit do role .hochschule®)

Mozné ohy trhu programy

Vyuziti brownfields pro nové projekty v oblasti podnikani a zaméstnanosti a jejich
zahrnuti do uzemniho planu

Podpora zaméstnanosti znevyhodnénych skupin formou prostupného
zaméstnavani Sitého na miru potfebam podnikatelt i cilovych skupin s rtuznymi [z g:]
hendikepv na trhu prace. dotovana pracovni mista

P1_T.7

Dopady klimatickych zmén (zejména sucho a nedostatek vody, méné snéhu) a jejich
vliv na turismus. problém Turéwa

Pokles poétu VS, SS studentt a absolventt

Spoluprace mésta s krajem v oblasti védy a inovaci a prezentace mésta jako centra
védy, vyzkumu a inovaci; podpora védecko-vyzkumnych center nebo vzniku
vyzkumného institutu, propojeni zéakladniho a aplikovaného vyzkumu, spoluprace s
Technickou univerzitou v Liberci a inov: firmami

P1.T9

védy, vy inovaci ze strany statu

Ptisun financi pro védu a vyzkum ze strany statu, vefejné zakazky na inovativni

fes P1.T.10

Odliv firem s inovaénim potencialem

Mezinarodni spoluprace v ekonomice a vzdélavani véetné prihraniéni spoluprace v
Trojzemi, vyuziti partnerskych projekti mést (napi. St. Gallen) a prenos dobrych [y b8
praxi

Rychlé a Easté legislativni zmény (véetné financovani)

Prosazeni konceptu Smart City a internetu véci P1_T.12

Navazani na tradice mésta (nejen inovace v textilu, ale i lokalni témata ve védé),
podpora talent vSech vékovych kategorii a motivace vzdélanych rodaku k navratu |3 ik}
do mésta

Spoluprace mezi Skolami (M8 - z8 - S§ - VS$), rodi¢i a Skolami, muzei a

knihovnami PR

N, hybu u déti a Enich dovednosti (negativni vliv technologii)
y hranice ({ i Skol vuaéi laické vefejnosti (rovnéz otazka

kompetenci laikil), absence konsensu o sméfovani vzdélavani (hlavni proud a
alternativni proaramv)

Funkce MS$ jako zafizeni nahrazujici rodinu, nikoliv jako vzdélavaci instituce

Rozvoj alternativniho vzdélavani a obohacovani hlavniho proudu, podpora

vzdélavani vznikem pribézné vefejné diskuzni platformy k cilim a kvalité [y
vzdélava 6rum vzdélavani Liberec*)

Nafrizena spadovost Skol

Podpora pozice a prav pedagoga, zlepSeni komunikace vedeni Skoly s pedagogy;
podpora prevence vyhor pedago ckych pracovniku (supervize, teambuildingy, [z Sy
sdileni. parova vvuka. sniz

ho analytucko-reflexlvmho pristupu ke vzdélava
v projektech zacilenych na podporu déti a zaka se speci

vzdélavacimi potifebami, kariérového poradenstvi a dalSich, sbér dobrych praxi a
know-how v €R i zahran

Zkvalitnéni a zefektivnéni spoluprace se socialni sférou prostiednictvim
pripadovych konferenci OSPOD, vzajemnym vzdélava pracovnik mezi OSPOD, [Ziwt:}
NNO, ucitelé a dalSich pracovniki $kol (zejména mezi uciteli a pracovniky OSPOD)

Starnuti materialniho vy i Skol, ické avani, p ém starnuti
a nizkého poétu v Skol
y vzdél ich vyzev (napf. socialni inkluze),
P1 T.17 |probl ika sbéru a yzy dat, ned: ¢na i p ¢ni formy vzdélavani a
prip na di ¢ni formu (odhal bé&hem irové krize)
Ned éné a i prostfedky na obnovu a modernizaci materialné-|
y i (ned &né RUD)




i moznosti poradenstvi a konzultaci pro Skoly v oblastech prava,
ekonomiky a hospodareni, administrace projektu (véetné ESF) a dalSich otazek [ziBypLe]
tvkaiicich se turbulentnich zmén v leaislativé

Nefeseni rizikovych jevi (zaskolactvi, Sikany, kybersikany apod.) a zhor$eni problému
pfi nespolupréaci aktérti (OSPOD, PPP a jiné)

Oziveni ekonomiky mésta prilakan studenti do centra (inspirace jinymi
kraiskvmi méstv — nap¥. Hradec Kralové)

Mnohostranné vyuziti Skol jako komunitnich center a prostor pro setkavani dalSich
subiektu (spolkv. klubv)

ch zpusobu dopravy do Skol (pési, cyklistika, omezeni




